Osobni a profesni identita
student uditelstvi pro 2. stupen ZS
na Pedagogické fakulté UP v Olomouci

Ondrej Duda

Abstrakt

Clanek se zabyva charakteristikou, analyzou a klasifikaci osobni a profesni identity
studenta obord utitelstvi pro 2. stuper ZS na Pedagogické fakulté UP v Olomouci,
a to z hlediska vztahu k sobé samému, ke studovanému oboru, k univerzité a fakulté
a k budouci profesi. Vyzkumnou skupinu tvofili studenti v zavérecnych ro¢nicich studia
¢i Cerstvi absolventi PdF UP. Vyzkum byl koncipovan jako kvalitativni a vyzkumnym
néstrojem byl polostrukturovany rozhovor. Zakotvena teorie byla zvolena jako metoda
analyzy ziskanych dat.

Klicova slova: identita, profese, ucitel, ucitelstvi, studium, univerzita, volba profese,
povolani.
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Personal and Professional Identity of Students
of Teaching for the Second Stage of Primary School
at the Faculty of Education, Palacky University

Abstract

The article considers the characteristics, analysis and classification of personal and pro-
fessional identity of students of teacher training programmes at the Faculty of Educa-
tion at Palacky University in Olomouc, the Czech Republic. Specifically, the exploration
identifies one’s individual relationships towards oneself, the chosen programme, the
faculty, as well as the university. There was a total of 6 graduate respondents in a qualita-
tive research design with a semi-structured interview being the research tool. Grounded
theory was the chosen method of data analysis.
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Uvod

Formovani osobni a profesni identity kazdého clovéka je nedilnou soucasti zivotd, ktera
je ovliviiovéna nékolika faktory. Identita vSak nenf nijak pevné stanovena entita ani
definovatelna ¢i jednoduse popsatelna. K pochopeni procesu utvareni osobni identi-
ty je zapotfebi chdpat identitu jako socidlni nebo individualni konstrukce ¢i nastroje
k vyporadani se s proménlivymi podminkami v naSem okoli. D4 se fici, Ze existuji ,tfi
pojeti identity vychazejici ze tfi obecnych pojeti zkusenosti a z nich plynoucich teorii
poznani a sebepoznani; identita jako rigidni forma, identita jako idealni typ a identita
jako proud zkusenosti” (Hrd3, Sip, 2011, s. 13-26). V predkladaném vyzkumu se autor
ponofuje hloubkové do problematiky identity absolventa pedagogické fakulty. Kon-
krétnim cilem je charakterizovat, analyzovat a klasifikovat osobni a profesni identity
studenta obor{ uéitelstvi pro 2. stupen ZS na Pedagogické fakulté UP v Olomouci, a to
z hlediska vztahu k sobé samému, ke studovanému oboru, k univerzité a fakulté a k bu-
douci profesi. Pfipravenost na pedagogickou profesi a osobnost ucitele versus osobni
identita jako dulezité slozky rozvoje profesnii osobni identity studentd pedagogickych
oborid/budoucich ucitell jsou aktudIni témata, o nichZ pojednava napfiklad Andrysova
(2016) v monografii Osobnostni ucitelstvi.
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1 Metodologie

Vyzkumnym néstrojem pro sbér dat byl hloubkovy rozhovor, ktery se vyskytuje v kva-
litativnim vyzkumu jako nejcastéjsi metoda sbéru dat. Diky hloubkovému rozhovoru
dokéze vyzkumnik zachytit vypovédi v jejich pfirozené podobé. Konkrétné byl vyuzit
jeden ze dvou typl hloubkového rozhovoru, ktery se oznacuje jako polostrukturovany
(Svaficek, Sedova, 2007, s. 160). Rozhovory byly zaznamenany na diktafon a byla prove-
dena jejich transkripce do pisemné podoby. Vyzkumu se zi¢astnilo celkem 6 informantt
(5Zen a 1 muz) - studentli posledniho ro¢niku (2. ro¢niku navazujiciho magisterského
studia) ¢i Eerstvych absolventd obort ucitelstvi pro 2. stupen ZS na Pedagogické fakulté
Univerzity Palackého v Olomouci.

Vyzkumny design byl koncipovén jako kvalitativni, metodou analyzy ziskanych dat
bylo oteviené kodovani, prvni faze zakotvené teorie. Zakotvena teorie, v anglickém
originale grounded theory, kterou spole¢né vyvinuli Strauss a Glaser (1967), je uzna-
vanou kvalitativni vyzkumnou metodou analyzy dat. Kvili rozepfim o spravném pojeti
zakotvené teorie se v3ak autofi rozesli a dale ji modifikovali (Hendl, 2012, s. 243). Tento
vyzkum se orientuje na zakladé pozdéji vytvoreného pojeti podle Strausse a Corbinové
(1999). Zakotvena teorie obsahuje tfi druhy kddovani — oteviené, axidlni a selektiv-
ni kédovani, které maji za ukol pomoci rozkryt data tak, aby se dala interpretovat,
konceptualizovat a nové integrovat. Metody kéddovani nejsou pro vyzkumnika presné
stanoveny, ale nabizeji moZnosti, jak pracovat s textovym materialem. Analyza vzdy
zacing otevienym kodovanim a nasledné se provadi axialni a selektivni kddovani. Jak
jiz bylo zminéno, pro ucely tohoto textu byla data vyzkumnikem analyzovana pomoci
otevieného kédovani, kdy se v jednotlivych rozhovorech vyhledavaji spole¢né kody,
které jsou pak zadkladem pro vynofujici se kategorie.

2 Vysledky vyzkumného Setreni

Z analyzy rozhovor( byla ziskana data rozdélena pomoci kddovani do Ctyr kategorii:
1. Motivacni faktory pro volbu ucitelské profese.

2. Vnimani profese ucitele.

3. Osobnostni rozvoj absolventa.

4. Studium ucitelského oboru na pedagogické fakulté (PdF UPOL).
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Kategorie 1: Motivacni faktory pro volbu ucitelské profese

Tato kategorie je rozdélena na dvé podkategorie:
a) pozitivni faktory;
b) negativni faktory.

a) pozitivni faktory

Vlastnosti Dimenze

Z&jem o zvolenou aprobaci vyznamny — nedilezity
Zména spolecnosti stéZejni — margindIni
Pocit uspokojeni a seberealizace vysoky — nizky

Ze vsech zminénych pozitivnich faktor( jsme vybrali 3 stéZejni, které se opakovaly
u vétsiny respondent(. Studenti ucitelstvi se v rdmci dvouoborového studia zamértuji
na své dva hlavni zajmy, které jim pomohly vybrat si budouci ucitelské aprobace. Napfi-
klad respondent ¢. 3:,,Jedna z mych zdlib je celkové anglofonni kultura. Mdj druhy obor je
hudebni vychova, takZe se vénuiji tfeba i textové strdnce hudby populdrnich pisni.” Je tedy
ziejmé, ze zajmy a vlastni zkusenost s ,tim, co mé bavi” jsou dllezitymi slozkami pfi
rozhodovani ¢lovéka o své profesni budoucnosti.

B) negativni faktory

Vlastnosti Dimenze

Plata finance vyznamné — neddlezité
Status profese ve spolecnosti potiebny — nepotiebny
Pristup zaka ke vzdélani vyhovujici — nevyhovujici

U pozitivnich faktord bylo mnoho rdiznych nézor(i a odpovédi, ale u negativnich se vét-
sina dotazanych shodla na tfech zakladnich demotivacnich faktorech. Nékteré z téchto
faktor( znali jesté predtim, nez zacali studovat ucitelsky obor, nicméné nékteré faktory
se odkryly aZ po povinnych praxich nebo celkové béhem studia na pedagogické fakulté.
Nejcastéjsi byl plat pedagogickych pracovnikd, na ktery respondenti nahlizeli z rGznych
perspektiv. Napfiklad respondent ¢. 6 mluvil o platu z Zzenského pohledu: , Ted’jsem nad
tim uvaZovala, Ze kdybych chtéla jit na materskou, tak si musim oddélat urcity pocet let,
abych viibec materskou méla, coz je u nds Zen jesté vice demotivujici, nez u muzd” Dalsi-
mi zminovanymi demotivacnimi faktory jsou status ucitelské profese ve spole¢nosti
a pristup zakl ke studiu a interakce zék-ucitel. Posledni ze zminénych demotivujicich
faktor( jsou mnohdy skryté, a ne Uplné ziejmé pfi rozhodovani o volbé profese/studia.
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Kategorie 2: Vnimani profese ucitele

Respondenti se v okolnim svété setkdvaji s rlznymi nazory a reakcemi na ucitelskou
profesi. Sami ale také vnimaji profesi ucitele z vlastni perspektivy a jsou si védomi a pfi-
jimaji fakt, ze jsou ucitelé.

Vlastnosti Dimenze

Vlastni sebevédomi z pohledu ucitelstvi vysoké — nizké
Itotoznéni se s profesi uitele plné — viibec

Vliv spolecnosti na vlastni vnimani ucitelské profese pozitivni — negativni

Kazdy vnima ucitelskou profesi riznym zplsobem. Nékdo se necha ovlivnit okolim, jiny
nedd na cizi zkusenost a je odhodlany jit u¢it bez predsudkd. Naptiklad respondent ¢. 4
ma nekonkrétni obavy: ,Necitim se byt pfipravena a necitim se nepfipravena. Je o tézké
urcit. Kdo maZe rict, Ze je pripraven. Subjektivné si myslim, Ze bych uceni zviddla, nebojim
se toho. Realita muze byt jind.” Z pohledu ztotoznéni se s ucitelskou profesi maji ale
respondenti stejny nebo podobny nazor jako respondent ¢. 2: ,Asi se citim s profesi
hodné ztotoznéna.”

Kategorie 3: Osobnostni rozvoj absolventa

Kategorie 3 se zaméruje na vlastni rozvoj absolventa a jeho osobnosti béhem studia
vysoké skoly z pohledu studenta a po absolvovani vysoké skoly z pohledu absolventa.

Vlastnosti Dimenze

Brigady a pfivydélavani pfi studiu vyznamné — nedilezité
Zapojeni do studentského Zivota aktivni — pasivni
Studijni pobyt v zahranici prinosné — nepiinosné
Individudlni osobnostni rysy absolventa vhodné — nevhodné
Plany do budoucna existujici — neexistujici

Prace a brigady v oboru pf¥i studiu byly vyznamnym rozvojovym aspektem nebo roz-
hodujicim faktorem pro setrvani v ucitelské profesi u mnoha respondentd, napfiklad
respondent ¢. 3 se svéfuje: ,UZ pracuji v Pferové na zdravotnické skole.” Néktefi respon-
denti béhem studia vycestovali nékolikrat do zahranici za praci nebo za studiem, coz
jim pomohlo k rozvoji jejich kompetenci. Respondenti se béhem studia jen ¢astecné
zapojovali do déni na univerzité, a az na vyjimky spise pasivné. Napfiklad respondent
& 5 uptesiiuje: ,Nebyl jsem v Zddném spolku. Ucastnil jsem se nékolika konferenci, které
porddala pedagogickd fakulta.” VSichni respondenti maji existujici plany a jisté cile, ceho
by chtéli dosdhnout po magisterském studiu. BEhem rozhovoru respondenti zmirnovali,
jak se citili nebo zachovali v rGiznych situacich. Tyto informace pomahaji vyzkumnikovi
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formovat rliznorodou osobnost absolventa pedagogické fakulty. Napiiklad respondent
¢. 1 tvrdi:,, Stojim si za svym ndzorem..., clovék by mél jit vidét ne vzhledem, ale charakte-
rem a vyjadrovdnim... Umim komunikovat s lidmi.”

Kategorie 4: Studium ucitelského oboru na pedagogické fakulté (PdF UPOL)

Vlastnosti Dimenze

Vnimani Univerzity Palackého prestizni — malo prestizni
Vnimani PdF prestizni — malo prestizni
Pristup uciteld ke studentdim kladny — zaporny

Ipétnd vazba na vyuku kriticka — bez nazoru
Potieba absolvovat vice praxe vysoka — nizkd

Kolektiv spoluzaki dlezity — neddlezity

Vliv na vnimani své identity ma podle vyzkumniku i ztotoznéni se s univerzitou a pe-
dagogickou fakultou. Univerzita Palackého v Olomouci je jejimi studenty vnimana jako
prestizni, néktefi jsou dokonce hrdi, ze studovali na této univerzité, napfiklad respon-
dent ¢. 3 fika: ,Na Univerzitu Palackého jsem hrdd, md velké jméno, jsem rdda, Ze jsem byla
Jjeji soucdsti” Ovsem z pohledu vnimani Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olo-
mouci jsou nazory respondentud horsi nez u samotné univerzity. Napfiklad respondent
¢. 3 popisuje své vnimani pedagogické fakulty takto: ,Pedagogickd fakulta, a namyslim
si, Ze jsme jedini v republice, md trosku pochroumanou povést, jsme odkladisté odpadlikd
z filozofickych fakult a jd nejsem nic lepsiho, jd jsem odpadlik z filozofické fakulty z Brna.”

Respondent ¢. 3 komentuje nasledovné: ,Moznd bych zménila kreditovou dotaci
a ¢asovou dotaci nékterych predmeéti. Nékdy by bylo potreba nad predmétem strdvit vice
casu, nez jej mit pouze jeden semestr a pak to mit aZ u stdtnic.” Respondenti na studiu
vytykali, ze je malo prakticky zamérené, coz je zjevné napiiklad z vypovédi respondenta
¢. 6: ,Rozhodné bych pridala vice praxe, uz i na bakaldrském studiu.” a respondenta ¢. 2:
,Chybélo mi vice praxe v rdmci studia.” Chovani se v kolektivu nebo jak se chova kolektiv
k jednotlivci, mGze odkryt ¢ast identity respondenta a jeho nasledné mozné chovani
v ucitelském sboru.

Z vysledku ve ctvrté kategorii vy¢niva fakt, ze respondenti se vsichni citi dobre
v tymu, kolektivu a ve spolec¢nosti lidi, néktefi by dokonce nezvladali osamocenou praci.
Kolegidlnost vidi jako dllezitou vlastnost pedagoga. Kazdy respondent zminil klady
a zépory studia pedagogického dvouoborového. Respondenti se shodli, Ze studium
bylo spiSe teoretické nez praktické, coz bylo hodnoceno zaporné.
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Diskuse a zavéry

Na kazdého ¢lovéka plisobi mnoho faktord, které ovliviuji jeho rozhodovani. V Zivoté
¢inime nespocet rozhodnuti, avak néktera jsou natolik stéZejni, ze jejich dlsledek ovliv-
nuje mnohdy cely dalsi Zivot. Takovym rozhodnutim je napfiklad i volba oboru studia
na vysoké skole. Zvoleny obor studia pripravi studenta na profesni drahu a poukazuje
na mozny vyvoj zivota, jeho prace a potazmo i kvality jedince.V prvni kategorii je zjevné,
Ze respondenti poukazovali na pozitivni a negativni motivacni faktory tykajici se jejich
volby ucitelské profese. Pozitivnich bylo zminéno vice, avsak negativni obcas prevysova-
ly ty pozitivni natolik, Ze by byl respondent ztotoznény s profesi ucitele schopny potlacit
svoji profesni identitu, nebo alespon jeji predstavu, a volil méné uspokojivé zaméreni.

Z druhé kategorie vyplyv4, ze nékolik respondentt projevilo nespokojenost se
soucasnym stavem a chodem spolecnosti, a pravé proto chtéji byt ucitelé. Negativni
zkusenosti ¢i prozitky mohou ovlivnit ¢lovéka pozitivné a volba profese (studijniho
oboru na vysoké skole) je povzbuzovéna ochotou a chticem néco zménit. Respondenti
ale také mluvili o tom, Ze pottebuji ucit, aby dosahli ur¢itého pocitu uspokojenia sebe-
realizace. Nékolik z nich tuto potfebu vysvétlili na vlastnich pfikladech. U pozitivnich
faktort bylo mnoho riiznych nazor( a odpovédi, ale u negativnich se vétsina dotéaza-
nych shodla na tfech zékladnich demotivacnich faktorech. Nékteré z téchto faktord znali
jesté predtim, nez zacali studovat ucitelsky obor, nicméné nékteré faktory se odkryly az
po povinnych praxich nebo celkové béhem studia na pedagogické fakulté.

Na zakladé dat ze treti kategorie Ize Fici, Ze néktefi respondenti maji dokonce zkuse-
nosti s prolinanim ucitelské profese do jejich osobniho zivota. Vnimani ucitelské profese
a nazory na vlastni osobu jsou podle respondentll ovliviiovany z velké ¢asti okolim
a celkovym spolecenskym statusem ucitelské profese.

Ze Ctvrté kategorie vyplyva, Ze vliv na vnimani své identity ma i ztotoznéni se s uni-
verzitou a pedagogickou fakultou. Univerzita Palackého v Olomouci je jejimi studenty
vniména jako prestizni, néktefi jsou dokonce hrdi, Ze studovali na této univerzité. Z vy-
sledk(i dale vyplyva, Ze vyucujici na pedagogické fakulté jsou pro nékteré respondenty
vzor, jaky byt ucitel, pro jiné odstrasujici pfipad. Respondenti se na samotnou vyuku
na pedagogické fakulté divaji spise kriticky, rddi by néco na studiu zménili, nastavili
jinak. Ackoliv by se vsichni respondenti citili byt pfipraveni vykondvat funkci pedago-
gického pracovnika/ucitelskou profesi na zakladni nebo stredni skole, tak néktefi o uci-
telské profesi pochybuiji a ¢aste¢né tak potlacuji svoji osobni identitu na ukor vyssich
vydélkl a spolecenského statusu.

Cldnek je dilcim vystupem projektu 4110/91/91419141 UtvdFeni profesni identity studentt
Pedagogické fakulty UP v Olomouci.
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